


1.4. Данное Положение размещается на официальном сайте Центра в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

II. Охрана здоровья обучающихся 
2.1. Охрана здоровья обучающихся включает в себя: 

- оказание посильной первичной медико-санитарной помощи в порядке, 

установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 

- организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления 

обучающихся; 

- определение оптимальной учебной и внеаудиторной нагрузки, режима учебных 

занятий и продолжительности каникул; 

- пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, соблюдение 

требований охраны труда;  

- профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств, психотропных веществ 

и других одурманивающих веществ; 

- обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Центре; 

- профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 

Центре. 

2.2. Отслеживание прохождения периодических профилактических медицинских 

осмотров педагогических и других работников Центра осуществляется Центром. 

2.3. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи и последующее 

лечение обучающихся осуществляют органы исполнительной власти в сфере 

здравоохранения. В компетенцию Центра входит лишь оказание посильной 

первичной медико-санитарной помощи. 

2.4. Центр осуществляет образовательную деятельность при реализации 

общеобразовательных программ и создаёт условия для охраны здоровья 

обучающихся в помещениях Центра, в том числе обеспечивает: 

- текущий информационный контроль за состоянием здоровья обучающихся 

(справки о допуске учащихся к занятиям по выбранному профилю 

дополнительного образования, справки о разрешении посещения учебных занятий 

после болезни); 

- проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан РФ; 

- соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов; 

- расследование и учёт несчастных случаев с обучающимися во время пребывания 

в Центре в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере здравоохранения. 

 

 

 



III. Соответствие инфраструктуры учреждения условиям 

здоровьесбережения обучающихся 

3.1. Требования к соответствию инфраструктуры Центра условиям 

здоровьесбережения обучающихся включают: 

- соответствие состояния и содержания здания и помещений, а также 

оборудования (водоснабжения, канализации, вентиляции, освещения) 

требованиям санитарных правил, правилам пожарной безопасности, требованиям 

антитеррористической безопасности; 

- оснощение учебных кабинетов необходимым оборудованием и инвентарем в 

соответствии с требованиями санитарных правил для освоения дополнительных 

образовательных программ; 

- сформированность культуры здоровтя педагогических работников Центра 

(наличие знаний и умений по вопросам использования здоровьесберегающих 

методов и технологий; здоровьесберегающий стиль общения; образ жизни и 

наличие ответственного отношения к собственному здоровью); 

 3.2. Осуществление административных и организационных мер, технических и 

программно-аппаратных средств в целях исключения доступа информации, 

пропагандирующих насилие, употребление наркотических средств и 

психотропных веществ, алкоголя через:   

- фильтрацию с помощью безопасного браузера; 

- фильтрацию с помощью антивирусных программ. 

  

IV. Определение оптимальной учебной нагрузки, режима учебных занятий и 

продолжительности каникул 

4.1. Требования к рациональной организации образовательного процесса 

содержат: 

- соблюдение норм и правил, предъявляемых к организации образовательного 

процесса (объем нагрузки по реализации дополнительных образовательных 

программ, время отдыха, удовлетворение потребностей, обучающихся в 

двигательной активности), в том числе при введении в образовательный процесс 

педагогических инноваций; 

- использование форм, методов обучения и воспитания, педагогических 

технологий, адекватным возрастным возможностям и особенностям 

обучающихся; 

- использование в образовательном процессе здоровьесберегающих приемов, 

методов, форм, технологий; 

- соблюдение норм двигательной активности при организации образовательного 

процесса в соответствии с требованиями санитарных правил; 

- соблюдение здоровьесберегающего режима обучения, в том числе при 

использовании технических средств обучения, информационно-

коммуникационных технологий, в соответствии с требованиями санитарных 

правил; 

- учет индивидуальных особенностей развития обучающихся при организации 

образовательного процесса; 

- обеспечение благоприятных психологических условий образовательной среды 

(демократичность и оптимальная интенсивность образовательной среды, 

благоприятный эмоционально-психологический климат, содействие 



формированию у обучающихся адекватной самооценки, познавательной 

мотивации).  

 

V. Пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни требованиям 

охраны труда 

5.1. Пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны 

труда обучающихся осуществляется с использованием устного (беседы, 

проведение инструктажей по охране труда, пожарной и антитеррористической 

безопасности), наглядного (изобразительного: стенды, плакаты, мероприятия) 

методов. 

5.2. Запрещение курения осуществляется в соответствии с Федеральным законом 

РФ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака». 

5.3. Курение запрещается повсеместно на территории и во всех учебных и 

административных помещениях Центра.   

 

VI. Требования к организации медицинского обслуживания и прохождению 

медицинских осмотров работниками 
6.1. Все работники Центра проходят предварительные и периодические 

профилактические медицинские осмотры (1 раз в год), должны быть привиты в 

соответствии с национальным календарём профилактических прививок. Каждый 

работник должен иметь личную медицинскую книжку установленного образца. 

6.2. Все педагогические работники проходят профессиональную гигиеническую 

подготовку и аттестацию 1 раз в два года. 

 

VII. Срок действия Положения 

4.1. Срок действия настоящего Положения – до принятия нового положения об охране 

здоровья обучающихся и работников МБУДО «Центр искусств «Шарм» Московского 

района г. Казани. 

 

 

 

 


